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Editorial

Mili ¢tenafi,

Bez dobrych lidi, nadSenych pro neziskové projekty by to neslo. Jsme radi, ze patfime do
velké neziskové rodiny, ktera pasobi v nasich hornickych méstech a obcich. A¢koliv nadace
prochazi nelehkym obdobim, neztracime nadéji a s nadSenim pomahame a pfispivame
vSude tam, kde mlGzeme a kde je to nejvice potfeba. Diky tomu, Ze jsme v hojnych letech
odpovédné hospodafili a usetfili finanéni prostfedky na horSi Casy, jsme mohli i letos
vyhlasit vefejné vyzvy vCetné Srdcovky. Mezi nejpotiebnéjsi a nejlépe zpracované projekty
rozdélime opét miliony korun, které jist€ pom(zou na spravnych mistech. Ty budou letos
smeérovat do mést a obci pfimo ovlivnénych €innosti nasich darcu.

NasSim cilem je stale podporovat seniory, déti, mladez, hendikepované a obohacovat nas
kraj zajimavymi a potfebnymi projekty neziskovych organizaci a obci.

Doufam, ze vam patek 13. Unora pfinesl Stésti a své zadosti do velkych grantld v
programech Pro region a Pro Evropu jste odeslali v€as a v pozadované kvalité. Celkem
jsme pfijali o dvé sté projektl vice, nez jsme podpofili na za¢atku roku v Srdcovce.

Véfim, Ze rok 2015 nam vSem pfinese jen to dobré a pfeji mnoho Uspéchl s vasimi
zadostmi.

Karolina Drozdova
poverena vedenim Nadace OKD

AKTUALITY

Srdcovka podpofila rekordni pocet projektu

Ostrava - Rovna osmdesatka Stastnych srdcafu napfic téZebni spoleénosti a darcovskymi
subjekty. Vefejné prospésné neziskové projekty zaméstnancu, ktefi se aktivné a bez naroku na
odménu angazuji ve prospéch hendikepovanych, seniort, malych ¢i velkych sportovct, ale i
pejskart, myslivcd, dobrovolnych hasic¢li, Nadace OKD letos podpofi témeér milionem korun.
Srdcovka ziskava stale vétsi oblibu. Patroni dostavaji pfispévek ve vysi péti az tficeti tisic korun.
Nékomu se to mlze zdat malo, ale i se zdanlivé malymi ¢astkami se dafi délat velké véci, které
pomahaiji nebo jen prosté pfinaseji radost. Je obdivuhodné, kolik lidi pomaha neziskovym
organizacim na ukor svého volného €asu a kolika neni Ihostejné jejich okoli. Za to si zasluhuji
nas velky obdiv a uznani.
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Nova Sichta - S nadaci za praci

Ostrava - Radi bychom vam piedstavili projekt Nova Sichta, ktery pomaha odchazejicim
zameéstnancim OKD nalézt nové pracovni uplatnéni a sou€asné pomaha také
zaméstnavatel(im, shanéjicich se po schopnych, zruénych a pfedevsim motivovanych lidech
do svych provoz(.

Prvni impulz pfiSel pravé z Nadace OKD, kde vznikl projekt outplacementu s nazvem

S nadaci za praci, jehoz cilem je umistovat lidi opoustéjici OKD na pracovni pozice u
jinych zaméstnavatell. Pravé v dobré a efektivni spolupraci se spole¢nosti OKD vznikl
postupné komplexni program Nova Sichta, ktery projekt S nadaci za praci zastitil a rozvinul
o dalsi pilifs nazvem Podpora podnikani. Lidé odchazejici z OKD si tak mohou vybrat
jednu ze sluzeb dle svého uvazeni: ,chci si najit praci“, nebo ,chci podnikat®.

Projekt S nadaci za praci ma za sebou prvni uspéchy. Po tfimésiénim ostrém provozu se
do této Casti projektu pfihlasilo 34 klient. Z tohoto poctu jsme dokazali jiz 11 klientdm
pomoci ziskat praci. S ostatnimi klienty nadale pracujeme na tom dosahnout stejného cile.
Nadacni projekt pomaha klientim se sestavenim Zivotopisu, pfipravou na pracovni pohovor,
ale zahrnuje také poradenstvi pfi nastupu do zaméstnani, i socialné- psychologické
poradenstvi. Sou¢asné diky Siroké spolupraci se zaméstnavateli nabizime nasim klientim
interni burzu prace, ale ve spolupraci s Ufady prace také poradenstvi pfi vybéru
rekvalifikaci.

Uspéchu je v8ak mozné dosahnout jen diky vlastni snaze a motivaci lidi, ktefi k nam

prichazeji. Jen tém je mozné poskytnout maximalni moznou podporu — v nejlepSim pfipadé
korunovanou uspésnym nalezenim nového pracovniho uplatnéni.

Michaela Kihtreiberova
Projektova manazerka projektu S nadaci za praci

PODPORENE PROJEKTY

Co se v mladi naucis ve stafi jako kdyz najdes

Bukovec - Na za¢atku zimni sezony poc€asi nepfalo, spiSe pfipominalo zacatek jara nez
tuhou zimu, ale nakonec pani zima dorazila i na svah v Bukovci.

Pravé tam se letos 600 déti ze zakladnich Skol v Karviné zuc€astni lyzafskych kurzd
trvajicich az do bfezna. Na zacatku sotva udrzeli rovnovahu a o dva dny pozdé&ji uz 8ly samy
na pomu a hura na kopec. Hodinka na svahu pod dohledem instruktort, dvacet minut na
svacinku, a pak dal$i hodina na svahu. Zajem o lyzarské kurzy je mezi détmi a rodici
obrovsky. Kapacita byva okamzité naplnéna. Dostane se nakonec i na ty nejmensi kluky a
holky z matefskych Skol, kterym to bohuZel nevySlo v prosinci.

Spoluprace podnikatelské a neziskove sféry

Cesky Té&sin - Diky skvélému napadu z programu Continuous Improvement, kde mohou
zaméstnanci nadeho zakladatele a darce OKD, a.s., podavat své navrhy, které usnadni
nebo vylepsi jejich praci, vznikl napad tfidit vyfazené elektrozafizeni z provozu firmy. |
kdyz CeskotéSinska chranéna dilna Trianon geograficky letos nespada do oblasti, které
nadace podpofi, pfesto si vazime jejich prace. S novou spolupraci dokazala zaméstnat na
konci loriského roku 4 hendikepované pracovniky. To mluvi za vSe.



Jak na nezameéstnanost po gorolsku? Chovem ovci!

Hr¢ava - Gorolska obec na Cesko- polsko- slovenském pomezi se sice chlubi nékolika ,nej*
vCetné toho, ze nad ni nejdfive z celé republiky vychazi (a zaroven zapada) slunicko,
nicméne jistym udajem se zrovna chlubit nemuze. A to nezaméstnanosti, ktera v Hréavée s
priblizné 250 obyvateli kolisa mezi 40 az 60 %! O zménu usiluje spolek Hr¢avka za pomoci
Nadace OKD.

Cilem nadSencu, ktefi se Sestym rokem vénuji udrzovani lidovych femesel Ci obyceju a
snazi se zatraktivnit danou lokalitu pro turisty, neni nic jiného, nez feSit oba problémy naraz.
~,Chceme zajiStovat nova pracovni mista pravé v tradiCnich oborech, kterym se vénovali nasi
predkové. Tedy pfedevsim v salasnictvi a vyrobé produktd z ov€i viny &i mléka,” li¢i
zastupce spolku Rostislav Sikora. Podpory se v minulych letech dockali v programech Pro
zdravi (Navrat k tradicim prostfednictvim pomoci osobam se zdravotnim postizenim), Pro
budoucnost (Rozvoj femesel v TéSinskych Beskydech) a v lofiském roce rovnéz v programu
Pro Evropu (Rozvoj TéSinskych Beskyd).

Questing i v hornictvi

Ostrava - Nevis- li, co dul jest, prubni nas havirsky quest! Tak pojmenovali jednu z trojice novych
questu, neboli hledacek, ve sdruzeni Actaea v moravskoslezské metropoli. Questing je hra
puvodem v USA spocivajici v hledani a nalézani pokladi v podobé informaci o konkrétnim
misté, jeho zajimavostech a zahadach. Kombinuje zabavu, poznani a vzdélavani. Tyto hledacky by
nevznikly bez spole¢ného usili a nadSeni skupiny lidi, ktefi chtéji druhym lidem ukazat néco
zajimavého ve svém okoli. Kam si mizete v Ostravé vyrazit? Naptiklad do Dolu Michal,
Ostravského muzea a ZOO Ostrava. Pravidla a podminky hry jsou k dispozici v pokladnach na
danych mistech nebo na webu www.questing.cz.



http://www.questing.cz/
http://www.facebook.com/NadaceOKD
http://www.facebook.com/NadaceOKD
http://www.facebook.com/NadaceOKD
http://www.facebook.com/NadaceOKD
http://www.facebook.com/NadaceOKD
http://www.facebook.com/NadaceOKD
http://www.facebook.com/NadaceOKD
http://www.nadaceokd.cz

